Vorwort

Die ersten Elemente des Zielsystems der
evang.-lutherischen Kirchengemeinde
St.Markus — Ingolstadt wurden im
Kirchenvorstand wahrend einer Klausur
vom 23. — 25. Januar 2015 erarbeitet
und im Februar 2015 beschlossen.

Ethos und Strategie waren Thema
der Sommerklausur im Juli 2015.

Am 18. Juli 2015 hat der Kirchenvorstand
das Leitbild fur die Gemeinde St. Markus
einstimmig verabschiedet.

Der jetzt vorliegende Text ist das
Ergebniseines mehrjahrigen Prozesses.

Vision

Die evangelische Kirchengemeinde

St. Markus lebt und verbreitet im stidlichen
Ingolstadt die gute Botschaft von Jesus
Christus. Unterschiede schatzen wir als
Vielfalt in der Einheit des Heiligen Geistes.

Aufgabe

Als Teil der Stadtgesellschaft sehen wir
unsere Aufgabe darin, vom Glauben
zu erzahlen, Spiritualitat zu fordern

und Begegnungsraume zur Verfligung
zu stellen.

Wir arbeiten mit, wo Gott sein Reich
mitten in der Welt baut.

Ziele in Perspektiven

Kommunikation des Evangeliums
Katechese & Mission

Die Kirchengemeinde fordert religiose
Bildung in der Primarsozialisation mit

zeitgemaRen Methoden.
Kasualien werden als Chance religioser

Kommunikation gesehen und gestaltet.

Spiritualitat

Die breite volkskirchlicher Spiritualitat
wird mit vielfdltigen zielgerichteten

Gottesdienstangeboten aufgenommen.

Unsere Kirchenmusik ist ein
Schwerpunkt des spirituellen Lebens.

Begegnungsraume

Interessierte finden addquate
Begegnungsraume vor, in denen
das Evangelium kommuniziert
und gelebt werden kann.

Bau am Reich Gottes

Wir libernehmen Verantwortung

fir die Gesellschaft und stellen unsere
Kompetenzen im Bereich Bildung

und christliche Wertevermittlung

zur Verfligung. In unserem Handeln
haben wir Frieden und Gerechtigkeit
in der einen Welt und den Schutz

der Schopfung Gottes im Blick.

Innovation

Auf der Basis der zeitlosen Werte
des Christentums nehmen wir die
Herausforderungen unserer Zeit
an und wagen Verdanderung.

Innovationen planen

Innovationen in der Gemeindearbeit
werden in kontrollierter Geschwindigkeit
umgesetzt, Ablauf und Folgen werden
dabei vorher durchdacht.

Projektorientierung

Neue Ideen werden in der Regel in
Projekten ausprobiert: mit einem Team,
das Ehrenamtliche mit einbindet;

mit einer reflektierten Erprobungsphase,
die ein klares Ende hat.

Profilierung der Gemeinde

St. Markus ist eine profilierte
Stadtgemeinde im Kontext der
evangelischen Gemeinden Ingolstadts.
Innovationen tragen den Veranderungen
in der Gemeinde Rechnung und férdern
die Entwicklung der Gemeinde.

Teamarbeit

Ehren-und Hauptamtliche verantworten

und tragen die Gemeindearbeit miteinander.

Kommunikation

Mit Hilfe neuer Medien wird die
Kommunikation addaquat verbessert.

Organisation & Prozesse
Wir sind eine lernende Organisation.

Transparenz:
Die wichtigsten Verfahrensablaufe inklu-
sive Zustandigkeiten sind dokumentiert,
den Betroffenen jederzeit einsehbar,
werden regelmaRig lberprift und
angepasst. Leitungshandeln ist der
Gemeinde transparent.

Kommunikation & Partizipation:
Die Gremienstruktur ist der Komplexitat
der gemeindlichen Aufgaben angemessen.
Sie ermoglicht die umfassende Kommuni-
kation und angemessene Beteiligung der
ehrenamtlichen und hauptamtlichen
Mitarbeitenden.

Verwaltung:
Die Verwaltung unterstltzt die
eigentlichen Aufgaben der Gemeinde,
indem sie reibungslos funktioniert.

Das Ganze & die Teile:
Wir arbeiten im Weinberg Gottes auf
Gemeindeebene mit und haben in all
unserem Tun das Ganze der Gemeinde
im Blick. Darum arbeiten Teilbereiche
zusammen und vernetzen sich immer
wieder. Wir gehen respektvoll und
achtsam miteinander um. Als Teilbereich
der Gesellschaft vernetzen wir uns
intelligent mit anderen Organisationen.

Angemessene Offentlichkeitsarbeit
ist Standard bei allen Veranstaltungen.



Ressourcen

Menschen
Haupt- und Ehrenamtliche arbeiten
zielgerichtet und effizient.
Wir schiitzen Mitarbeitende vor
Unter- und Uberforderung.

Durch regelmaRige Fortbildung
erweitern Mitarbeitende ihre
Kompetenzen.

Wir pflegen eine gesunde Struktur
unserer Mitarbeitenden.

Dazu gehort die kontinuierliche
Gewinnung neuer Mitarbeitender.

Gebdude

Die Gemeinde erhalt und pflegt
ihren Gebaudebestand.

Bei Bedarf wird er an
Veranderungen angepasst.

Finanzen

Die Gemeinde weist zum Ende
eines jeden Kirchenjahres einen
ausgeglichenen Haushalt auf.
Sie hat angemessene Riicklagen
gebildet.

Strategie & Ethos

Erkennbar evangelisch

In unseren Themen, in dem wie wir handeln
und durch uns als Personen wird deutlich,
dass wir evangelische Kirche sind.

Wir sehen jeden Menschen als wertvolles
und einzigartiges Geschopf Gottes an.

Eigenleben und Vernetzung in Balance
Wir achten die Eigenbedirfnisse unserer
Gruppen & Kreise, Angebots- und
Aktionsformen und schaffen Rahmen-
bedingungen, die ihnen nutzen.

Wir fordern interne Vernetzung,
damit aus 1+1 = 2 + Mehrwert wird.
Wir fordern aktiv Gemeindeidentitat.

Wir sehen uns als Teil der Stadtgesellschaft.

Vernetzung und Kommunikation mit
anderen sind in unserem Interesse.

Mut zum Ende - Mut zu Neuem
Um in einer sich verdandernden Umgebung
zu Uberleben, wandeln sich unsere
Angebote. Wir haben Mut zu neuen
Formen. Aktivitdten, die nicht erfolgreich
sind erkennen und tberprifen wir.
Verdnderungen geben wir einen
klar definierten Zeitraum. Stellt sich der
Erfolg nicht ein, beendet wir die Aktivitat.
Ressourcenkonkurrenzen werden in
transparenten Verfahren entschieden.

Kontakt

Evang. — Luth. Kirchengemeinde
St. Markus — Ingolstadt

Markuskirche:
Minchener Str. 36, 85051 Ingolstadt

Gemeindehaus ,,Am Anger“:
Am Anger 44, 85053 Ingolstadt

Pfarramt:

Minchener Str. 36a

85051 Ingolstadt
Telefon:0841/940907
Fax:0841/9319983
pfarramt@markus-ingolstadt.de

Ansprechpartner:

Pfr. Axel Conrad: 0841/931 99 85

Pfr. Andreas Jacubasch: 0179/9 47 43 17
Pfrin. Julia Conrad: 0841/93 1591 72
Gemeindereferentin:

Regine Schenn-Gehann: 0841/626 27,

Mail: Vorname.Name@markus-ingolstadt.de

Kindergarten St. Markus:
Leiterin: Petra Lenhardt,
Asamstr. 24, 85053 Ingolstadt,
Tel. 0841/652 12

kindergarten@markus-ingolstadt.de

Vertrauensmann Kirchenvorstand:
Herbert Baumgartner: 0841/78687

www.markus-ingolstadt.de
www.facebook.com/Markuskirche
www.facebook.com/Markuskirche.Jugend
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,Es sind verschiedene Gaben
aber es ist ein Geist,

der da wirkt alles in allem.”
(vergleiche 1 Kor 12,4-6)

Evangelisch-Lutherische

IKirche in Bayern
Dekanatsbezirk Ingolstadt
www.bayern-evangelisch.de
www.ingolstadt-evangelisch.de
www.markus-ingolstadt.de



